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1.0 GENERELL INFORMASJON

1.1 STOTTEORDNINGENE

Statteordningene er delt i to grupper:
Stotte til individuelle utgvere og lag
Individuell utaverstipend
A-stipend
B-stipend
Utviklingsstipend
Stipend til lag
Stotte til saerforbund
Prosjekistotte
Statte til utviklingsgrupper/-utevere
Statte til trening og overnatting
Stotte til forsknings- og utviklingsprosjekt
Denne sgknadsrunden gjelder for samtlige seerforbund hva Stette til seerforbund angar.
For sommeridrettene skal det ogséa sekes pa Statte til individuelle utgvere og lag, slik som praksisen
har veert i de siste arene.

1.2 ENDRINGER OG PRESISERINGER.

Endringer:
Malsetting for stipendordningen
Stipendet skal bidra til & gi gkonomiske forutsetninger til at de beste norske utaverne (inkl. "Unge

ututgvere”) utvikler seg til & bli best i verden.

Storrelse stipend.

A-stipend: Endring vurderes, vil bli fastlagt for tildeling

B-stipend: Endring vurderes, vil bli fastlagt for tildeling

U-stipend: Endring vurderes, vil bli fastlagt for tildeling

Lagstipend: Stipendsum fastsettes ut i fra starrelse pa lagenhet og prestasjonsniva.
Maksimalsum vil vaere A-stipend x antall utavere som kan benyttes i en
konkurranse.

Inntektsgrense stipend
Innteksgrensen:kr. 500 000 (fra 300 000)

Aldersgrense utviklingsstipend
Det innfares en avre aldersgrense pa 23 ar for & fa tildelt Utviklingsstipend

Treningsdagbok og utviklingstrapp.
Kravet om dette er tatt bort, da disse forhold blir ivaretatt gjennom coachene

Presiseringer.
Inndeling av stipendene

A-stipend tildeles de som befinner seg pa det hayeste prestasjonsniva.

Utavere som ligger pé& et noe lavere prestasjonsniva, kan fa B-stipend.

Utviklingsstipend skal bare ga til unge utgvere som har prestert bra i forhold til sin alder og som en
anser har et utviklingspotensial til & kunne bli en topputaver. Det er innfart en gvre aldersgrense pa 23
ar for dette stipendet.

Utoverens og saerforbundets ansvar.

Utaveren star selv ansvarlig for at stipendmidlene brukes i henhold til intensjonen og for at
dokumentasjon av dette leveres til Saerforbundet. Dokumentasjonen ma veere i originalbilag.
Seaerforbundet oppbevarer den innleverte dokumentasjonen og star for eventuell lannsinnberetningen av
uteveren.

Tjenester pa Olympiatoppens treningssenter



Utavere med A-stipend far som tidligere: Treningskort, en kvote tester, faglig oppfelging, frie
helsetjenester, et kornmaltid hver dag og en del lunsjbilletter.

Utavere med B- og Utviklingsstipend far treningskort, en kvote tester, frie helsetjenester, og et
kornmaltid hver dag.

Det er mulighet for massasije for alle stipendkategorier.

Medisinsk ansvarlig.

Det er et krav til saerforbundene om at de skal ha en medisinsk ansvarlig.

OLYMPIATOPPEN ma til enhver tid ha oversikt over hvem dette er. Det er laget egen rubrikk for dette i
sgknadsskjemaet.

Rapportering av bruk av kosttilskudd.

For & sikre en enhetlig holdning og adferd vedrgrende kosthold og bruk av kosttilskudd blant
toppidrettsutavere som er kvalifisert for stipend i OLYMPIATOPPEN, har OLYMPIATOPPEN
fastsatt og presisert de viktigste prinsippene for dette. Den obligatoriske rapporteringen av
kosttilskudd skal leveres til OLYMPIATOPPEN nér de ber om det. Skjema ligger pa
OLYMPIATOPPENS nettside: www.olympiatoppen.no

Inntekstgrense.

Inntektsgrensen for utbetaling av fullt stipend, er kr. 500 000.

Stipendet til utgvere som tjener over inntektsgrensen, blir avkortet (inntekt 525 000 medfarer
25 000 reduksjon av stipendene).

Ekstra utviklingsstipend til idretter (individuelle) som har utgvere som tjener over
inntektsgrensen.

Idretter som har kvalifiserte utgvere som ikke har krav pd stipendpenger pa grunn av
inntekten, blir tildelt tilsvarende antall utviklingsstipend i tillegg til de som er kvalifisert pa
ordinzer mate. Dette skjer etter at inntekten til den enkelte er fastlagt.

Ekstra prosjektstotte til lagidretter som har utovere som tjener over inntektsgrensen.
For lagidretter overfgres stipendsummen til de som tjener over grensen til prosjektstatte etter
neermere avtale mellom seerforbund og OLYMPIATOPPEN.

’Profesjonelle utovere”.

De som tjener over grensen, blir kategorisert som "profesjonelle utgvere”. Disse far ikke stipend, men
far de samme rettighetene som de gvrige (bl.a. tienester ved Olympiatoppens treningssenter).
Seerforbundet ma saledes ogsa sake for disse utaverne, og det stilles de samme krav til disse
undertegnelse av egenerklaeringsskjema og skjema for kosttilskudd.

Egenerklzeringsskjema.
Ordningen med egenerkleeringsskjema gjelder for bade individuelle stipend og lagstipend samt
"profesjonelle utavere”. Skjema finnes pa OLYMPIATOPPENS nettside: www.olympiatoppen.no

Utbetaling av stipend.
Halvparten av stipendet blir utbetalt s& snart egenerkleeringsskjema og rapportskjema om bruk av
kosttilskudd er underskrevet og returnert. Den andre halvparten blir utbetalt i juli/august.

Hovedprinsipper:

De samme hovedprinsippene gjelder som tidligere:

1. Resultater forst - deretter stette er grunnleggende.

2. For seerforbund far gkonomisk statte, skal de veere kvalifisert i OLYMPIATOPPEN med minst
ett utaver- eller lagstipend.

3. Folgende prioriteringer gjelder ved gkonomisk stotte:

. Seerforbund med olympiske idretter, og innenfor disse:
- store internasjonale idretter
- de mest tradisjonsrike vinteridrettene.
o Seerforbund som ikke har olympiske idretter hvor det internasjonale og nasjonale
treningsomfanget er stort.
o Seerforbund med evne til over tid & skape eget inntektsgrunnlag for sin toppidrettsdrift.



. Idretter med overfaringsverdier som har stor betydning for utviklingen av de som inngar i

de tre forstnevnte kategorier.

4. Alle statteordninger dekkes over OLYMPIATOPPENS budsjett. Det betyr at de ma sees pa som
en helhet, selv om de ikke blir avveid mot hverandre.

1.3 INNDELING AV IDRETTENE.

Folgende idretter tilhgrer vinteridrettene:
Ake-, Bob- og Skeletonforbundet
Bandyforbundet
Basketballforbundet
Curlingforbundet
Danseforbundet
Funksjonsh. idrettsforbund (v.idr.)
Hundekjgrerforbundet

Folgende idretter tilhgrer sommeridrettene:

Amerikask Fotballf
Badmintonforbundet
Biljardforbundet
Bokseforbundet
Bordtennisforbundet
Bowlingforbundet
Bryteforbundet
Bueskytterforbu
Batsportforbundet
Castingsforbundet
Criketforbundet
Cykleforbundet
Dykkerforbundet
Fekteforbundet
Fotballforbundet
Friidrettsforbundet
Frisbeeforbundet
Funksjonsh. idrettsforbund (s.idr.)
Gang- og Mosjonsforbundet
Golfforbundet

Gymnastikk- og turnforbundet
Handballforbundet

Ishockeyforbundet
Orienteringsforbundet (skiorientering)
Skiforbundet

Skiskytterforbundet

Skeyteforbundet
Snowboardforbundet
Triathlonforbundet (vinteridretter)

Judoforbundet
Kampsportforbundet
Kickboingforbundet
Klatreforbundet
Luftsportforbundet
Motorsportforbundet
Orienteringsforbundet (sommeridretter)
Padleforbundet
Roforbundet
Rugbyforbundet
Rytterforbundet
Seilforbundet
Skytterforbundet

Soft- og baseballforbundet
Squashforbundet
Styrkelgftforbudet
Svemmeforbundet
Tennisforbundet
Triathlonforbundet (sommeridretter)
Vannskiforbundet
Vektlgfterforbundet
Volleyballforbundet

1.4 RETNINGSLINJER FOR BRUK AV MIDLER TIL UT@QVERE OG LAG.
Seerforbundet har det forvaltningsmessige ansvar for stipendene, og det skal rapporteres til
OLYMPIATOPPEN ved sgknadsrunden om hgsten.

De individuelle stipendene skal kun disponeres av de navngitte utaverne hvis de tjener under

inntektsgrensen.

Stipendet til utgveren blir redusert med det som overstiger 500 000 i inntekten.

Hva inntektsgrunnlaget angar, presiseres falgende:
Bruttoinntekt fra arbeid samt pris-, bonus- og startpenger eller andre inntekter fra idretten skal

vaere med.

Lagstipendene skal ogsa kun brukes til navngitte grupper/lag. Seerforbundene kan her tildele midlene til
utevere i forhold til de laguttak som blir gjort. Dette skal fortrinnsvis veere utgvere som utgjer stammen i

laget.

Det forutsettes at stipendmidlene brukes i et samspill mellom utgver og saerforbund.

Tiltak som stipendene er ment brukt til:

- Utgifter i forbindelse med den daglige treningen

- Frikjgp av arbeidstid (skattepliktig)

- Barnepass for 4 kunne skjatte trening eller delta i konkurranser (skattepliktig)



- Spesielle treningsopphold eller deltakelse i konkurranser utover forbundsopplegget

- Medisinsk og fysikalsk behandling utover saerforbundets opplegg

- Spesielle behov som utstyr til egenstudie, ekstra fagkompetanse, ngdvendig utstyr og materiell
med tanke pa & gi treningen starre effekt/bedre kvalitet.

1.5 INNBERETNING, SKATTE- OG AVGIFTSBEHANDLING AV STIPEND.

Stipendene er unntatt fra arbeidsgiveravgift og skattetrekk (med unntak av f. eks. «frikjop av arbeidstid»
og «barnepass») nar utgver/forbund kan sannsynliggjere at midlene er gatt med til dekning av utgifter til &
drive idrett.

Dersom stipendene settes inn pa fond, ma det svares arbeidsgiveravgift. Denne blir ikke refundert av
OLYMPIATOPPEN. Det anbefales at stipend til utavere holdes utenfor idrettsfond.

Uteaverne star selv ansvarlig for at stipendmidlene brukes i henhold til intensjonen og for dokumentasjon
av dette i h.h.t. sitt ligningskontor. Dokumentasjonen ma veere i originalbilag. Saerforbundet oppbevarer
den innleverte dokumentasjonen og star for eventuell lannsinnberetning av utgveren.

Stipend skal innberettes av saerforbundene.

1.6 RAPPORTERING.

Det skal sammen med sgknader om nye midler, sendes inn en kort (maks. 1 A4-side) og spesifikk
rapport om hvordan midlene fra forrige tildeling er blitt benyttet. Dette gjelder ogsa for stipendene
(bekreftelse pa at de er benyttet i henhold til retningslinjene).




2.0

A-STIPEND

Stipendene gjelder for individuelle utevere samt dansepar, parlep og andre
konkurransesammensetninger under forutsetning av at kombinasjonene er av varig karakter.

KRITERIER.

Folgende prestasjonskriterier gjelder i vurderingen:
Automatisk tilbud om stipend
1. Medalje i OL
2. Blant de tre beste i WC sammenlagt i olympiske idretter

Etter neermere vurdering:

3. Plassering i OL, VM, EM og WC

4. Szerdeles gode resultater i malbare og sammenlignbare
idretter ( eks. fridrett, svgmming).

Man mister ikke stipendet automatisk dersom resultater i forhold til kriterier uteblir en sesong.
Ved skade og tap av deler av sesongen pga. rehabilitering, vil nytt stipend normalt bli gitt.

2.1 SOKNADSPROSEDYRE.

Landslagstrener fyller ut vedlagte sgknadsskjema, som samordnes av det enkelte seerforbund og
sendes OLYMPIATOPPEN innen fristen som fremgar av forsiden.

Stipendene innvilges for ett &r. Det m& derfor sgkes om revurdering av stipendene.

2.2 BELOPSSTORRELSE.

Endring av belgpsstarrelse (100 000) vurderes, vil bli fastlagt for tildeling

23 TJENESTER VED OLYMPIATOPPENS TRENINGSSENTER

Folgende tjenester tilbys ved Olympiatoppens treningssenter:
Trene gratis ved senteret
En personlig kvote til testing, faglig stotte og helsetjenester
En personlig kvote med lunsjbilletter
Et kornmaltid hver dag
Sportsprodukter under/etter trening
Mulighet for massasie.

24 UTBETALING.
Halvparten av stipendet blir utbetalt s& snart Egenerkleeringsskjema og skjema for rapportering

om bruk av kosttilskudd er underskrevet og levert. Den andre halvparten blir utbetalt i juli/august
2010.

ANSVARSPERSON OLYMPIATOPPEN:

Arne Lier



B-STIPEND

Stipendene gjelder for individuelle utevere samt dansepar, parlep og andre
konkurransesammensetninger under forutsetning av at kombinasjonene er av varig karakter.

KRITERIER.
Stipendet tildeles utavere som presterer neert opp til kravene for A-stipend.

Stipendet kan tildeles utevere som har hatt A-stipend.
Stipendet kan gis over flere ar.

3.1 SOKNADSPROSEDYRE.

Det er samme prosedyre og samme skjema som for A-stipendet.
Utavere som ikke nar opp og far A-stipend, blir subsidiaert vurdert til B-stipend.

3.2 BELOPSSTORRELSE.

Endring av belgpsstarrelse (50 000) vurderes, vil bli fastlagt for tildeling

3.3 TJENESTER VED OLYMPIATOPPENS TRENINGSSENTER

Folgende tjenester tilbys ved Olympiatoppens treningssenter:
Trene gratis ved senteret
En personlig kvote til testing og helsetjenester
Et kornmaltid hver dag
Sportsprodukter under/etter trening
Mulighet for massasje.

34 UTBETALING.
Halvparten av stipendet blir utbetalt sa snart Egenerklaeringsskjema og skjema for rapportering

om bruk av kosttilskudd er underskrevet og levert. Den andre halvparten blir utbetalt i juli/august
2010.

ANSVARSPERSON OLYMPIATOPPEN:

Arne Lier



4.0

UTVIKLINGSSTIPEND

Stipendene gjelder for unge, individuelle utgvere samt dansepar, parlgp og andre
konkurransesammensetninger under forutsetning av at kombinasjonene er av varig karakter.

KRITERIER.

Stipendet gis til utavere under 24 ar som gjennom
- resultatutvikling
- manglende resursgrunnlag
viser at muligheten for & né de resultater som stilles til A-stipend er stor.

Stipendet kan gis over flere ar.

41 SOKNADSPROSEDYRE.

Det er samme prosedyre og samme skjema som for A- og B-stipend.
Unge utavere som ikke nar opp og far A- eller B-stipend, blir vurdert til utviklingsstipend.

4.2 BELOPSSTORRELSE.

Endring av belgpsstarrelse (50 000) vurderes, vil bli fastlagt fer tildeling

4.3 TJENESTER VED OLYMPIATOPPENS TRENINGSSENTER
Folgende tjenester tilbys ved Olympiatoppens treningssenter:

Trene gratis ved senteret

En personlig kvote til testing og helsetjenester

Et kornmaltid hver dag

Sportsprodukter under/etter trening

Mulighet for massasje.

4.4 UTBETALING.

Halvparten av stipendet blir utbetalt sa snart Egenerklzeringsskjema og skjema for rapportering
om bruk av kosttilskudd er underskrevet og levert. Den andre halvparten blir utbetalt i juli/august
2010.

ANSVARSPERSON OLYMPIATOPPEN:

Arne Lier



SOKNADSSKJEMA INDIVIDUELT STIPEND
(Gjelder ogsa til revurdering)

Navn pa utover:

Fodt:

Adresse:

TIf.:

Saerforbund:

Klubb:

Medisinsk ansvarlig:

Seknaden gjelder:
A eller B-stipend:

Utviklingsstipend:

RESULTATER / UTVIKLING

De 5 beste plasseringene i de to siste sesongene

Ja: Nei:

Ja: Nei:

Siste sesong

For to sesonger siden

Konkurranse Plass Konkurranse Plass
1. 1.
2. 2.
3. 3.
4. 4.
5. 5.

Uttalelse fra trener:

10




RANGERING AV UTQVERE

Navn

Har stipend i dag?

10.

11.

12

13.

14.

15.

Folgende utgvere utgar (hadde stipend siste ar):

a. b.
C. d.
Dato:

Seerforbund:

Adm.: Trener:

11




5.0

STIPEND TIL LAG

| denne gruppen inngér:
Bandy, basketball, curling, formasjonsdans, fotball, handball, ishockey, vannpolo,
volleyball.

KRITERIER

Folgende prestasjonskriterier gjelder i vurderingen:
Automatisk tilbud om stipend:
1. Medalje i OL

Etter neermere vurdering:
2. Plassering i OL, VM, EM

5.1 SOKNADSPROSEDYRE

Vedlagte skjema sendes sammen med de andre sgknadene.

5.2 BELOPSSTORRELSE

Ved uttak pa grunnlag av medalje i OL, gis en statte til hele lagenheten (antall som kan vaere
med i konkurransen) tilsvarende stipendene som bilir gitt individuelle utavere.

Ved uttak etter neermere vurdering, vil belgpet (antall stipend) til lagenheten bli vurdert i forhold til
prestasjon.

Seaerforbundene forvalter midlene. De skal fortrinnsvis brukes til stipendier for utavere som utgjar
stammen i laget.

5.3 TJENESTER VED OLYMPIATOPPENS TRENINGSSENTER
Folgende tjenester tilbys ved Olympiatoppens treningssenter:

Trene gratis ved senteret

En personlig kvote til testing, faglig stotte og helsetjenester

En personlig kvote med lunsjbilletter

Et kornmaltid hver dag

Sportsprodukter under/etter trening

Mulighet for massasie.

4.3 UTBETALING

Halvparten av stipendet blir utbetalt sa snart Egenerkleeringsskjema og skjema for rapportering
om bruk av kosttilskudd er underskrevet og levert. Den andre halvparten blir utbetalt i juli/august
2010.

ANSVARSPERSON OLYMPIATOPPEN

Arne Lier

12



SOKNADSSKJEMA STIPEND LAG

Sarforbund:

Lagenhetens benevnelse:

Antall utovere (i konkurranse): (VM/OL tropp):

Trener:

Medisinsk ansvarlig:

@vrig stettepersonell:

Malsetting:

Lagenhetens utevere

RESULTATER / UTVIKLING

De 5 beste plasseringene i de to siste sesongene

Siste sesong For to sesonger siden
Konkurranse Plass Konkurranse Plass
1. 1.

2. 2.

3 3

4 4

5 5

Dato:

Adm.: Trener:




6.0 PROSJEKTSTOTTE

Statten gis til tiltak som skal optimalisere toppidrettsatsingen. | dette ligger det at statte kan oppnas il

tiltak som direkte eller indirekte pavirker utavernes muligheter til prestasjonsforbedring - pa kort eller lang
sikt. Dette hindrer ikke at statte ogsa kan gis til stetteapparat, dog ikke det stgtteapparat som til daglig er

etablert rundt uteverne. Det kan imidlertid veere teknisk personell, helsepersonell eller annen
fagekspertise.

Statten skal ikke ga inn i det enkelte lags daglige drift, men vaere klart definert og begrenset i tid og
omfang.

OLYMPIATOPPEN vil prioritere sine satsningsomrader ut i fra gjeldende Handlingsplan.

Statten behandles i Styringsgruppemagate og det skal inngas en gjensidig, forpliktende avtale mellom
Olympiatoppen og det enkelte saerforbund, hvor prosjektet beskrives og partenes bidrag fremgar.
KRITERIER

1. Forbundet ma ha en definert toppidrettssatsing, og ha dekket en naermere avtalt del av det
nedvendige statteapparatet og tiltak av egne inntekter.

2. Gruppen/laget ma vaere godt organisert og ha klare ansvarsfordelinger i stotteapparatet.

3. Statten skal brukes til tiltak som er hayt prioritert (utviklingsomrader) og definert som et
suksesskriterium.

4. Treneren eller sportssjefen er prosjektansvarlig fra saerforbundets side.

6.1 SOKNADSPROSEDYRE

Soknad sendes pa eget skjiema sammen med andre sgknader for «hgstrunden». Statten gjelder for det

pafalgende kalenderar (2010). Siden det skal inngas en gjensidig forpliktende avtale med
OLYMPIATOPPEN, er det uhensiktsmessig a sette en bestemt dato for nar seknadsbehandlingen skal
veere avsluttet.

6.2 BELOPSSTORRELSE

Det er ikke fastlagt noen bestemt starrelse pa statten.

6.3 UTBETALING

Avtales for hvert enkelt prosjekt.

ANSVARSPERSON OLYMPIATOPPEN:

Jarle Aambg

14



SOKNADSSKJEMA FOR PROSJEKTSTQTTE

PROSUEKT TITTEL: ...ttt ettt es
HENSIKTEN MED PROSUEKTET ...ttt
FREMDRIFTSPLAN:. ...t e e e e e e e e
FINANSIERING:

ANTATTE TOTALE UTLEGG: ..ooieieeeeeeeee

EGNE MIDLER: e

SOKNADSSUM OLT: e

KORT SAMMENDRAG AV PROSJEKTBESKRIVELSEN (Hele prosjektbeskrivelsen folger som vedlegg):

DATO: .

SAERFORBUND.......coooieereneceeeeie TRENER.......oo e

15




7.0 UTVIKLING AV UNGE UTQVERE

Med "Unge utavere” menes enkeltutavere eller lag som ut i fra ferdigheter, med en klar malsetting og
planlegging kan ha muligheter til & na verdenstoppen innen 3-6 ar.

Toppidrettsgymnas kan bli definert under denne kategorien.

P& samme mate som ved prosjekistatte, skal tiltak her behandles i Styringsgruppemeatene.
KRITERIER

1. Gruppen skal veere definert med navn pa utevere og ansvarlig trener.

2. Det skal foreligge en individuell utviklingsplan for hver utaver og gruppe med et 5- &rsperspektiv.
3. Gruppens utgvere skal ha dokumentert internasjonale toppresultater blant juniorer, eller kunne

ha et utviklingspotensial til & bli blant de beste pa internasjonalt seniorniva innen idretten.

71 SOKNADSPROSEDYRE
Det sgkes pa eget skiema som sendes inn sammen med de gvrige sgknadene.

7.2 BELOPSSTORRELSE.
Det er ikke noe fast belgp pr. utaver eller gruppe/lag, og varigheten av statten vil ogsa kunne variere.
Oppnadde resultater kombinert med gruppens arbeide i forhold til mal og planer vil avgjore dette.

7.3 UTBETALING
Utbetaling skjer etter naermere avtale.

ANSVARSPERSON OLYMPIATOPPEN:

Jarle Aambg

16



SOKNADSSKJEMA FOR STOTTE TIL UNGE UTGVERE

SAERFORBUND: ...ttt sttt st

GRU

PPE/LAGE: ...ttt et e

OPPSUMMERING AV PLAN OG OPPFJLGINGSTILTAK (Hele planen falger som vedlegg)

OPPNADDE RESULTATER FRA DE BESTE UT@VERNE/LAG

UTGVER/LAGE: ...oveieeeeeereeree e

RESULT ATER: ..ot e e e e e e et e e s e e e e e m e s e e see e nesresneneneas

UTQOVER/LAG: ...ttt

RESULTATER: .ttt ettt e et b e e e e e et bt e b e e e e e st e b e e e e e e e e be e e e nee e eaeerennenneneas

STED: ..o DATO: e

TRENER: ...
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8.0 OLYMPIATOPPENS TRENINGSSENTER, FAGAVDELINGER
OG SPORTSHOTELL

Driften av OLYMPIATOPPENS treningssenter og fagavdelinger er et virkemiddel i toppidrettsarbeidet.
OLYMPIATOPPENS tilbud ma derfor gjenspeile de prioriteringene og beslutningene som til enhver tid
tas.

Vi gnsker som tidligere at saerforbundet setter opp antall overnattingsdegn det er behov for i 2010.
Foruten statten til stipendutevere beskrevet under A-/B-/utviklingsstipend, vil gvrige
landslagsutevere/forbund kunne kjope tienester (treningskort, helsetjenester, osv) til subsidiert pris. Vi vil
gjare oppmerksom pa at det kun er landslagsutavere som far tienester til subsidiert pris.

For mer informasjon om OLT-konseptet 2010 henvises til. OLYMPIATOPPENS nettside:
www.olympiatoppen.no

8.1 SOKNADSPROSEDYRE

Vi ber om at seerforbundet nar det gjelder:

Sommeridretter:

Innen 15. februar 2010 sender inn navneliste over de utgverne som innstilles il

a kunne kjape treningskort til subsidiert pris. Kortet er gyldig et ar fra 1/1.

Vinteridretter:

Innen 1. juni 2010 sender inn navneliste over de utgverne som innstilles til & kunne kjgpe
treningskort til subsidiert pris. Kortet er gyldig et ar fra 1/5.

Overnattingsdogn:

Seerforbundet setter opp behov for overnattingsdegn til toppidrettssatsingen, som sendes med
sgknaden med den frist som fremgar av forsiden.

ANSVARSPERSON OLYMPIATOPPEN

Ingrid Aase Bahr
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9.0 FORSKNINGS- OG UTVIKLINGSPROSJEKT.

KRITERIER

Toppidrettens natur om stadig & prestere bedre, gjor at forsknings- og utviklingsarbeid (FoU)
blir sentralt. | OLYMPIATOPPENS strategi- og handlingsplan finner en falgende malformulering:

FoU skal bidra til at Olympiatoppens virksomhet blir mer kunnskapsbasert
slik at norsk toppidrett oppnadr bedre resultater internasjonalt ved at:
- Norge blir ledende innenfor systematisering og anvendelse av
kunnskap fra allerede utfort forsknings- og treningsarbeid
- utvikling av ny kunnskap gjennom malrettede forskningsprosjekter
0g bedre systematisering av treningsarbeidet

En del av kunnskapsbehovet kan dekkes ved at man «laerer av hverandre». For at ny kunnskap skal
utvikles, er det strenge metodiske krav som ma tilfredsstilles. Disse er det aktuelt & bringe inn i en senere
fase av prosjektutviklingsprosessen, med mindre en kan overlate dette til den instansen som en mener
skal utfare oppdraget. Det er imidlertid viktig & ha klart for seg forskjellen pa & kartlegge forhold rundt den

enkelte utever og a finne ut noe som har allmenngyldig verdi. Det er det siste som vi i denne
sammenheng sikter mot, selv om det ofte er en prosess i et samspill mellom de to nevnte forhold.

9.1 SOKNADSPROSEDYRE

Vedlagte skjema sendes sammen med de gvrige seknadene fra seerforbundene. Det kan ogsa sgkes til
andre tider, men mulighetene for at midler kan bevilges midt i budsjettaret er mindre.

9.2 BELOPSSTORRLSE
Belgpsstarrelsen blir vurdert i hvert enkelt tilfelle. OLYMPIATOPPENSs midler kan bare unntaksvis
fullfinansiere prosjekter. Det gis bare midler for ett ar av gangen. Prosjekter som gar over flere ar, kan

forventes & bli stattet i hele prosjektperioden hvis den opprinnelige planen falges og gvrige forhold ikke
endres.

9.3 UTBETALING

Utbetalingstidspunkt avtales spesielt for hvert enkelt prosjekt. Normalt holdes et visst belgp tilbake til
prosjektet er fullfort med rapportering.

ANSVARSPERSON OLYMPIATOPPEN

Kristin Felde
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SOKNADSSKJEMA FOR STOTTE TIL FORSKNINGS- OG UTVIKLINGSPROSJEKT

Prosjekttittel:

Hensikten med prosjektet:

Framdriftsplan. Start: Fullfering:

Ansvarlig organisasjonsledd.

Navn:

Adresse:

Prosjektleder.

Navn:

Adresse:

Finansiering

Antatte totale utlegg:

Tilskudd andre kilder:

Soknadssum OLT:
Dato:
Sarforbund:
Adm.: Prosjektleder:

Hvis ikke prosjektprosessen har kommet sa langt at alle postene kan fylles ut, kan skjemaet likevel
sendes inn for registrering og som utgangspunkt for en videreutvikling av sgknaden.
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